
 
 
 
 

Enquête administrative à l'EPCC Cité du Design : 
FO3 soutient la démarche ! 

 
 

Une enquête administrative débute ce Lundi 14 septembre 2026  au sein de 
l’EPCC Cité du design-École supérieure d’art et design de Saint-Étienne. 
 
Cette enquête administrative à été engagée à la suite de signalements d'agents, 
d'élèves et d’échanges avec les représentants syndicaux FO3, elle doit permettre 
de vérifier objectivement les faits rapportés et de faire la lumière sur la situation 
sociale et les conditions de travail dans l’établissement. 
 
Les personnes concernées sont convoquées individuellement ; les agents non 
convoqués peuvent demander à être auditionnés et toute personne entendue peut 
être accompagnée par la personne de son choix, notamment un représentant 
syndical. 
 
FO3 approuve le principe de cette démarche, qu’elle demandait de longue 
date, et se félicite que cette demande ait été prise en compte. 
Ce soutien reste toutefois indissociable d’une exigence claire : l’enquête doit être 
menée dans les règles, avec impartialité et rigueur, dans un cadre 
transparent et respectueux des droits de chaque agent. 
 
FO3 restera donc attentif au respect effectif de ces garanties, afin que les 
personnels puissent s’exprimer librement, sincèrement et sereinement et que 
l’enquête contribue à l’amélioration durable des conditions de travail des agents 
dans l’intérêt du service public. 
 
 

N’hésitez pas à contacter vos Délégué(e)s 
 FO3 Cité du design ESADSE 

 


